2013-2015年聘期述职报告
教务处招生科科长  朱震林
2013-2015聘期是我校教育教学改革与发展的一个重要机遇期，是进一步统一办学思想，理清发展思路，抓住发展机遇，坚持特色发展，努力提升教育教学水平和人才培养质量的关键期。
三年来，我坚持以《国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010-2020年）》、教育部《关于全面提高高等教育质量的若干意见》和教育部《关于深化考试招生制度改革的实施意见》为指导，深入学习和领会各级教育工作会议、招生工作会议精神，深入学习和贯彻学校“十二五”教育事业发展规划纲要，以落实考试招生制度改革、深化招生“阳光工程”为工作重心，着力加强制度建设，遵循严格制度、严以律己、真抓实干的工作要求，不断提升科学化、规范化、精细化管理水平。
在学校党政领导的正确领导下，在各部门及各位同事的支持和帮助下，我顺利完成了2013-2015聘期所确定的工作目标与任务。现将我的聘期工作总结如下：

一、思想态度、工作职能方面 

我能认真坚持党的基本路线及方针政策，政治立场坚定，思想觉悟高，爱岗敬业，具有强烈的事业心和责任感，严于律己，能够很好的团结同事，发挥团队精神。对工作热情主动，勇挑重担，乐于奉献，工作十分投入，专心致志，精益求精，模范遵守劳动纪律，坚守岗位，有极强的工作责任心，加班加点，任劳任怨。精通本岗位的业务知识、业务流程，掌握本岗位的业务技能，能够通过沟通协调及时解决问题，工作思路清晰，具有较强的组织管理能力。

二、完成的具体工作  
1.各年度招生工作计划、宣传方案、目标任务制定。
2.顺利完成各年度高水平运动员招生选拔测试相关工作。

3.顺利完成了各年度普通本科、艺术类、高水平运动员、民族预科生和专升本学生分省分专业计划编制、上报、网上核对及确认工作。

4.通过“西安财经学院招生信息网”及手机客户端、电话语音系统及人工电话咨询、教育部“阳光高考平台”等渠道进行网上招生宣传和咨询工作。其中“西安财经学院招生信息网”每年更新数据近3万字，每年6、7月访问次数月均近3万次；电话语音系统日访问量5百余次；电话人工咨询日均两百多个。
5.每年一度的校园开放日、教育博览会、省内各地市招生咨询工作。现场日接待人数平均近万人次。
6.各年度招生简章、手册等资料整理、制作工作。每年度内容含文字2-3万字，各类图、表80多幅。
7.整理各地招生资料，认真仔细制定招生工作方案，布置招生现场，保证招生工作的顺利完成。

8.圆满完成了我校各年度普通本科、艺术类、高水平运动员、民族预科生和专升本招生录取工作。

9.完成新生入学等相关资料的打印、校对、分发、邮递工作。

10.完成新生的分专业分班，名单、名册制作。三年累计制作各项资料近三百册。
11.完成新生纸介质档案的收集、传递工作，完成新生资格复查、新生电子档案的整理及未报到学生的清理、档案的清退工作。

12.完成各年度招生工作的电子数据整理、备份和总结工作。

13. 依据教育部“教育考试招生制度改革”指导思想和总体目标，结合我校招生定位、原则和具体情况，从制度上、业务流程上不断研究改革创新，努力建设完善适合我校、满足我校高质量生源需求的招生录取管理新机制、新体系。

14. 结合本职工作，做好为全校教职工服务工作。

15. 努力完成好领导交办的其他各项工作。
三、制度建设方面
1.不断修订和完善《西安财经学院本科招生章程》、《普通本科艺术类招生章程》和《高水平运动员测试选拔办法》等规章制度。
2.为了进一步推进我校考试招生改革，根据教育部文件精神，结合省教育厅具体要求。在原“招生工作领导小组”的基础上，调整人员构成，增加教师、学生及校友代表，推动成立“西安财经学院招生委员会”。
3.参与制定《西安财经学院招生委员会章程》，并经委员会审议通过。确立了招生委员会在制定学校招生计划、确定招生政策和规则、决定招生重大事项等方面发挥组织、领导和决策作用。

4.参与制定《西安财经学院本科生转专业实施办法（试行）》。
四、改革创新
作为第一参与人，2015年申请立项陕西高等教育教学改革研究重点项目《应用型本科高校招生、培养、就业联动机制研究与实践》。本项目通过对应用型本科高校招生、培养、就业联动的学理研究、现状调查、关联机理研究、联动机制设计等方面进行研究。以西安财经学院为依托，以项目组成员实际工作为平台，开展招生、培养、就业联动机制实践工作。项目力图改变招生选拔模式，改变以学科教学和学术标准确定人才培养目标、课程体系的模式，探索招生专业以就业信息反馈和市场需求为导向的类型、规模设置，使得招生模式适应应用型本科高校改革和社会需求。
五、生源质量
1.学校的生源省份覆盖全国31个省（自治区、直辖市）。除陕西外，全国其他30个地区加权平均分超过一本线的：2013年文史7个，理工4个；2014年文史9个，理工8个；2015年文史18个，理工14个。全国其他30个地区一本线上录取的：2013年文史4个，理工2个；2014年文史5个，理工3个；2015年文史9个，理工6个。
2.陕西本省招生计划数每年均占到学校招生计划总数的70%多，学校在陕招生生源质量逐年提高。近三年来，文理科录取分数线保持陕西高校同批次录取最高分，其中会计学文理科全部在一本线上招生；金融学和财务管理专业理工类全部在一本线上招生，文史类一本线上生源比例逐年大幅提高；统计学及相关专业一本线上生源比例也逐年大幅提高。陕西一本线线上生源比例如下表所示。
陕西生源本科招生录取情况统计表

	年度
	文史类
	理工类

	
	二批省控线
	录取线
	超二批省控线
	一批省控线
	一批线上生源比例
	二批省控线
	录取线
	超二批省控线
	一批省控线
	一批线上生源比例

	2013
	486
	525
	39
	540
	20.7%
	435
	481
	46
	485
	45.3%

	2014
	492
	533
	41
	548
	22.0%
	452
	500
	48
	503
	64.4%

	2015
	467
	502
	35
	510
	31.0%
	440
	477
	37
	480
	63.4%


四、下一步的努力方向

第一，“厚数据”：一是要加强各年度的招生数据整理加工，不断进行数据挖据、数据分析，建立系统化的招生数据库；二是要加强招生数据在招生计划、专业设置和政策制定中的运用。

第二，“强技能”：以综合性招生宣传平台、计划编制系统和新生录取管理系统建设为载体，构建更为科学有效的管理运行机制。
第三，“抓联动”：以应用型创新人才培养为目标，深化考试招生改革。开展招生、培养、就业联动机制的研究与实践工作。
